Zmluva ¢, 2/2011
o iuhrade ekonomicky oprivaenych ndkladov pri poskytovani socidlnej sluzhy

uzatvorend v zmysle § 81 pism. h) bod. 2 zdkona & 4482008 Z.z. o socidlnych sluzbich a o zmene
adoplneni zdkona € 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zikon) v zneni
neskoriich predpisov.

Clanok L.

Zmluvné strany
Poskvtovatel': Bratislavsky samospravoy kraj
Trvale sidlom: Sabinovska 16, 820 05 Bratislava
V zastupeni: Ing. Pavlom FreSom - predsedom
Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s.
Cislo fétu: 8225933/5200
1CO: 36063606

(d'alej len ,,poskytovatel™, alebo  BSK™)

d
Prijemeca: Obec Budmerice
Trvale sidlom: J. Rau 534, 900 86 Budmerice
V zastipeni: Jozefom Savkuliakom - Statutarom
Bankové spojenie: Dexia Banka Slovensko, a.s.
Cislo étu: 660159601 1/5600
ICO: 003 046 97

(dalej len ,,prijemea®):
uzatvaraji tito zmluva

Clinok IL
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je thrada ekonomicky oprévnenych nakladov, ktoré vznikaju prijemcovi
pri poskytovani socidlnej sluzby (dalej len EON). Ekonomicky oprévnens ndklady budd
prijemcovi uhradené z rozpoétu Bratislavského samospravneho kraja v zmysle § 71 ods. 7a § 81
nism. k zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zikona ¢, 435/1 991
Zb. o Fivnostenskom podnikani (#ivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len
_zikon o socidlnych sluzbéch®), na zéklade uplatnenia pisomnej Ziadosti prijemecu o tthradu EON
na kalendarny rok 2011.

_BSK uhradi EON prijemecovi, ktory poskytuje socidlnu sluzbu fyzickej osobe s trvalym pobytom
v izemnom obvode poskytovatela a na ziklade Ziadosti poskytovatela.
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3. EON sa neuhradzaj prijemcovi, ak ide o poskytovanie socidlng] sluzby [yzickej osobe, o klorG

nepoziadal prijemcu BSK a ak ide o poskytovanie socialnej sluzby fyzickej osobe, ktora sa zacala
poskytoval' do 31.12.2008 podla vtom éase platného zikona & 195/1998 7. 7. o socidlnej
pomoci.

Clanok IIL.
Druh a forma poskytovanej socialnej sluzby

1. Prijemea poskytuype socialnu sluzbu:

a) v domove socialnych sluZieb s pobytom celoroénym, s kapacitou § miest,

b} opatrovatel'ski sluZbu,

¢) v zariadeni opatrovatel'skej sluzby s pobytom prechodnym, s kapacitou 9 miest,
d) v zariadeni pre seniorov s celoronou formou pobytu a kapacitou 5 miest,

vzmysle platnej registracie & 93/2009/2 — soc., vedenej v Registri poskylovatelov socialnych
sluzieb na Urade Bratislavského samospravneho kraja, odbore socialnych veef.

k.

f—

r

Clianok IV.
Miesto poskytovania socidlnej sluzby

Prijemca poskyluje socialne sluZby:

a) v Centrum socidlnych sluZieb Budmerice, J.Ra3u €. 43, 900 86 Budmerice,
b) naidzemi BSK.

¢) v Centrum socidlnych sluZieb Budmerice, J.Rasu ¢. 43, 900 86 Budmerice,
d) v Centrum socidlnych sluzieb Budmerice, J.Rasu €, 43, 900 86 Budmerice.

Clanok V.
Vyika dhrady EON a iéel ich pouZitia

Vyika uhradenych EON:

Poskytovatel' uhradi prijemcovi EON v zmysle § 71 ods. 7. zikona o socialnych sluzbach
v domove socidlnych sluZieb s pobylom celoroénym na klientov:

Hrachovickd Anna, pri garantovani mesatnej thrady 350,10 € v celkovej vyske 7 671,36 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011,
Vrbovskd Maria, pri garantovani mesacnej thrady 404,70 € v celkovej vyske 7 016,16 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011
Kunertova BoZena, pri garantovani mesaénej Ghrady 353,70 € v celkovej vyske 762816 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011
Siskova Karolina, pri garantovani mesacnej Ghrady 357,97 € v celkovej vyske 7576.92 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011
Belicova Anna, pri garantovani mesanej thrady 357,60 € v celkovej vyske 7 581,36 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011
Sebova Anastazia, pri garantovani mesadnej Ghrady 354,60 € v celkovej vyike 7 617,36 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011



Isd

a)

b)

)

Zorianova Zdenka, pri garantovani mesacnej dhrady 408.60 € v celkovej vyske 6 969,36 € na
obdobie od 1.1.2011 do 31.12.2011

Lukaé Stefan, pri garantovani mesacnej tihrady 408,60 € v celkovej vyike 6 969,36 € na obdobie
od 1.1.2011 do 31.12.2011

. Ugel pouzitia uhradenych EON:

Prijtr}'lca pouZije uhradené EON len na tihradu previadzkovych ndkladov veniknutveh
v sivislosti s poskylovanim socidlnych sluZieb, ktorymi su:

Hrubi mesaéna mzda, hruby mesacny plat zamestnanca, ktory pre organizéciu vykondva
pracu na zdklade pracovnej zmluvy, sa stanovuje v maximalnej viike 664 €. Hrubd mzda, hruby
plat méze zahrfial' mzdu, plat, ndhrady mzdy, platu, nemocenské davky poéas prvych 10 dnj PN
a odchodné. Uvedena suma je podmienend plnym pracovnym dvéizkom zamestnanca (bod 3,
§ 85 Zakonnika price). V pripade kratsicho pracovného Gvizku sa suma prispevku na hruba
mzdu, hruby plat pomerne zniZi. 7 uhradenych EON nie je moZné vyplati’ pricu nadéas,
odstupné, mzdu za nevyéerpani dovolenku,

Mesaénd odmena z dohody o vykonani p.rﬁce alebo z dohody o pracovnej éinnosti (§ 223 -
§228a Zikonnika prace) pri uplatneni maximalnej vysky sadzby 4 € /hod.

Odvody poistného na zdravotné a sociilne poistenie platen¢ zamestnavatePom v zikonom
stanovenom rozsahu najviac ze sumy prindleziace] k hrubej mzde. platu podla Clinku V.,
bodu 2, pism. a) tejto zmluvy.

Odvody poistného na socidlne poistenie platené zamestnavatel'om v zikonom stanovenom
rozsahu najviac zo sumy prindleZiacej k odmene podla Clanku V., bodu 2, pism. b) tejto
zmluvy.

Poistenie zodpovednosti za §kodu. ktora by mohla vzniknir pri vykondvani socidlnej sluzby
alebo v priamej stvislosti s touto ¢innostou a ktord je kazdy subjekt povinny uzatvorit’ podla
Clanku XT. bodu 3 tejto zmluvy o ihrade EON, v maximélnej sume 200 €.

Cestovné ndhrady, vydavky sivisiace spracovnymi cestami zamestnancov v pracovnom
pomere alebo v obdobnom pracovnom vzt'ahu a nahrady poskytované podla § 4 ods. 1 pism. a,
b, ¢) zdkona &. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahraddch v zneni neskorich predpisov (d'alej len
zikon o cestovnych nahradich). Néhrady na palivo je mozné uplatnit’ z uhradenych EON len do
vySky cestovnych nédhrad podla § 7 ods. 8 zikona o cestovnych nahradach. V pripade pouZitia
hromadnej dopravy je potrebné k ziétovaniu cestovného prikazu doloZit' cestovny listok.
K mictovaniu cestovného prikazu je potrebné prilozit sprivu zo sluZzobnej cesty, s uvedenim
mena zamestnanca, ktory sa pracovnej cesty zGastnil, ddtum, miesto konania, dévod atidel
pracovnej cesty vratane pozvinky alebo inej podpornej dokumentécie.

Energie, voda a komunikicie, ztoho telekomunikaéné sluzby maximalne do vyiky
100 € / mesaéne (v tom: telefon, fax, internet). Preplatky, ak boli splatky uhradzané z prispevku
BSK, musia byt' v zmysle uzatvorenej zmluvy o poskytnuti FPP vratené v plngj vyske na Gcet
BSK. V pripade, ak je ti¢tovacie obdobie totozné s rokom, v ktorom hol subjektu poskytnuty
FPP, subjekt si mdéZe preplatok ponechat' a pouzit' ho vramci poskytnutého FPP na dhradu
prevadzkovych nikladov. Nedoplatky méZu byt akceptované, ak boli zistené za predehddzajici
mok v ferpani v nasledujicom rozpoétovom roku, ak faktira bola vystavend v roku, v ktorom je
uplatneny ndrok na uhradenie z prispevku BSK v novom rozpoétovom roku, aviak len v tom
pripade, ak BSK poskytol organizdcii v predchidzajiocom roku, v kiorom wvznikli
medoplatky, finanény prispevok za poskytované socidlne sluZby. Niklady na mobilné
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telefonovanie sa akceptuji, ak s splnené podmienky, Ze prijimatel uzatvori smobilnym
operatorom zmluvy vo vlasthom mene.

I{a];lcehirskc potreby, z uhradenych EON moZno hradi’ len kanceldrsky spotrebny materidl.
tlacivd a formuldre, tonery, Gistiaci, hygienicky a dezinfekény materidl, odborné publikacie,
literatiiru  sivisiacu s ¢innostou zariadenia (v zavislosti od velkosti a cielove] skupiny
zariadenia), inovaciu softwaru.

Rutinni a Standardnd adrzba len na GdrZbu a opravu vlastného majetku. V pripade riesenia
havarijnych stavov, je moZné pouzit uhradené EON v maximalnej vyike 20% z poskytnute]
uhrady EON aj u organizicii, ktoré maji budovy alebo &asti budov v ndjme.

Najomné za prendjom budov, objektov alebo ich éasti

Sluzby: spracovanie Gftovnictva a miezd. kopirovanie, odvoz alikvidicia vetkych druhov
odpadov, upratovacie sluZby, Cistenie a pranie osobnej a postelnej bielizne (tyka sa len tych
klientov zariadenia socidlnych sluzieb, na ktorych bol poskytnuty finanény prispevok a jednd sa
o obfanov v hmotnej nidzi), kominarske prace, poplatky banke za vedenie Gétu, revizne
kontroly zariadenia, dezinfekcia zariadenia, stravovanie zamestnancov, pridel do socidlneho
fondu, Skolenia, kurzy a semindre, ktoré st zamestnanci povinni absolvovat’ podla osobitnych
predpisov, poplatky prisluSnym inStiticidm za monitorovanie priestorov organizicie,
v ktorych sa vykomiva sociilna sluiba, prostrednictvom signalizaénych zariadeni,
vykondvanic socidlnych sluZieb fyzickou osobou na ziklade Zivnosti (ka sa fizickych oséb -
Zivnosinikov  poskytujticich  socidine poradenstvo  alebo  fizickych oséb - Zivnosinikov,
whondvaficich pre organizdciu pracovné Cinmosti v zariadeni socidlnvch slufieb, ktorych
predmet, rozsah a odmena je vymedzend napr. manddatnou zmluvow. Vyska dohodnutej odmeny
nesmie prekrocit’ vysku 890 € mesiac, ¢o je celkovy prijem vrdtane odvodov. Uvedend suma je
podmienend vykondvanim prdce v rozsahu 37,5 hodintyZden. V.  pripade vykondvania price
v inom dasovom rozsafin sa suma pomerne znifi).

Prostriedky poskytoutie ako dhrada EON nie je mozné pouzit’ na kapitilove vydavky.

Prijemca sa zaviizuje pouzit' uhradené EON len na ugel uvedeny v Clanku V., v bode 2. tejto
zmluvy a dodrZiavat’:

zakon €. 431/2002 7. z. o Odtovnictve v zneni neskordich predpisov,
zdkon ¢ 52372004 Z. 2z o rozpoClovych pravidlich verejnej spriavy aozmene a doplneni
niecktorych zikonov v zneni neskoriich predpisov,
zakon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich tzemnej samospravy a o zmene a doplneni
nicktorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov,
zakon &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluZbich a o zmene a doplneni zdkona & 455/1991 Zb.
o #ivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorich predpisov,
ustanovenia zikona & 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskoriich predpisov,
wvyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenske] republiky o podrobnostiach o po#iadavkich
na voulorné prostredie budov a o minimélnych poZiadavkach na byty niZSieho Standardu
& na ubytovacie zariadenia,
zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov,
zikon & 311/2001 Z. z. Zakonnik price v zneni neskordich predpisov,
VEIN €& 30/2009 o podmienkach zdpisu do registra avymazu zregistra poskytovatefov
socidlnych sluzieb v zmysle § 81 zikona & 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbdch a o zmene
adoplneni zdkona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
meskordich predpisov.
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Clinok VI.
Spisob poskytnutia a vyaétovania EON

I. Poskytovatel’ bude uhrddzat EON prijemcovi Stvrtroéne preddavkovo, vidy v priebehu prislusného
stvrt'roka.

2. Poskytovatel' uhradi prijemcovi EON na obdobie od 01.01.2011 do 31.12.2011 v prospech Gétu
prijemcu uvedeného v Clanku 1. tejto zmluvy.

3. Prijemea pouzije uhradené EON len na obdobie od 01.01.2011 do 31.12.2011.
4. Spdsob vyidtovania poskytnutej Ghrady EON:

4) Prijemca je povinny vypracovat' a predloZit’ sprivu o svojej Einnosti a spravu o hospodareni
s prostriedkami, ktoré boli poskytnuté ako tihrada EON za rok 2011 do 31.01.2012.

b) Vyuétovanie prostriedkov poskytnutych na thradu EON je prijemca povinny predkladat’ na tladive
Bratislavského samospravneho kraja ,,Sthrnng tabul'ka k vyiétovaniu prostriedkov poskytnutych
I na dhradu EON®, do ktorého je potrebné uviest’ vydavky, ktoré boli uhradené 7 prijatej Ghrady
EON. Pri vyplfiani tlafiva musia byt dodrfiavané finanéné kategérie a clenenie Cerpania

z uhradenych EON na jednotlivé polozky.

€} K vydavkom uvedenym v sihrnnej tabulke je prijemca povinny priloZit’ kipie Gtovnych
dokladov, ktoré suvisia s pouzitim poskytnutej thrady EON, roztriedené podla kategorii, vypis
z bankového Gétu, na ktorom si vedené prijaté thrady EON z BSK. V pripade, #e vydavok nie je
uhradzany len z prostriedkov, ktoré mu boli poskytnuté ako thrada EON z BSK. je prijemca
povinny rozélenit’ vydavok tak, aby bolo zrejmé, na aky podiel vydavku bola pouzita thrada EON.

d)K vyittovaniu miezd aodvodov ak vytovaniu odmien z dohdd o vykonani price a dohdd
o pracovnej ¢innosti, ktoré si Cerpané z dhrady EON poskytnutej BSK, je prijemca povinny
prikladat’  tlativa: ,Rozpis odmien z dohdd o vykonani préce, dohéd o pracovnej innosti a
povinnych odvodov zamestndvatela, &erpanych z prostriedkov poskytnutych ako dhrada EON z
BSK® a falebo/ ,Rozpis miezd  aodvodov cerpanych z prostriedkov poskytnutych ako
thrada EON z BSK.,. Tieto tladiva si zavizné, nie je mozné ich pozmeriovat a dopliiat’

* ) Prijemca je povinny odviest’ vynosy z prostriedkov rozpoétu Bratislavského samosprévneho kraja
4o 15.01.2012 naudet BSK ¢&.: 8225976/5200 vedeny v OTP Banke Slovensko, a.s. a ziroven
#aile BSK, odboru financii pisomné avizo oplatbe vynosov z poskytnutych prostriedkov
mozpoctu BSK, L. vynos po odpotitani poplatkov za vedenie étov.

£ Prijemca je povinny v lehote najneskér do 31.12.2011 vrdtit' na éet BSK &.: 8225933/5200
vedeny v OTP Banke Slovenske,as. vietky nevyferpané finanéné prostriedky poskytnuté na
#2klade tejto zmluvy, poskytovatel” akeeptuje koneény zostatok na iéte maximélne vo vySke 30 €.

&) Poskytovatel' je povinny v Ichote najneskér do 31.12.2011 zaslat' na odbor socidlnych veci
L BSK sumirne ¢erpanie poskytnutého finanéného prispeviu.

S Ak prijemca skonéi poskytovanie socidlnej sluZby v prichehu rozpoétového roka, zaétuje pre
Bratislavsky samospravny kraj prostriedky poskytnuté ako thrada EON ku diiu skonéenia
poskylovania socialne] sluZby a to bezodkladne.



6. Prijemca sa zavizuje vratit' prostriedky prijaté na thradu EON v pripade, #e zakychkolvek

s

dovodov pocas platnosti tejto zmluvy neposkytuje socidlne sluZby, na ktoré mu bola dhrada EON
poskvinuta.

- Prijemca  je povinny  poskytnuté finanéné prostriedky z rozpoflu  Bratislavského

musprévn&ho kraja viest' a hospodérit’ s nimi na samostatnom 0éte (podiéte) v pefiaznom
ustave pocas celej doby Cerpania [inanénych prostriedkov. Prijemea predloZi poskvtovatel'ovi
Cestné prehldsenie o zriadeni Gétu (poduétu), ktory bude uréeny len na Géely stanovené touto
zmluveo.

Clinok VIL
Spdsob vykonavania kontroly pouzitia uhradenych EON

Poskytovatel' je opravneny vykonavat' kontrolu pouzitia uhradenych EON podla § 100 zikona
o socidlnych sluZbéch.

Poskytovatel' v zmysle § 81 pism. r), t),a u) zdkona o socidlnych sluzbich a na ziklade
pisomného poverenia predsedu BSK:

a) kontroluje droveii poskytovania socialnej sluiby,
b) kontroluje aéelnost’ vyuzitia finanénych prostriedkov poskytnutych na thradu EON,
¢) uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a kontroluje ich plnenie.

Prijemca umoZni poskytovatelovi vykondval' priebezne kontrolu dodrZiavamia dohodnutych
podmienok tejto zmluvy. Pri kontrole mé poskytovatel’ pravo nahliadnut’ do prislusnej prvotne
evidencie prijemcu a vykondval’ kontrolu v rozsahu, ktory je podstatny pre posidenie plnenia
zmluvy a jej zavizkov.

Prijemca je povinny prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a predlozit’' ich
v urdenej lehote poskylovatel'ovi. Zirovei prijemca je povinny v uréenej lehote predloZit
pisomni spravu o splneni opatreni prijatych na odstrinenie zistenych nedostatkov a vyvodil’
dasledky voéi zamestnancom zodpovednym za tieto nedostatky.

Prijemca je povinny vopred pisomne ozndmit poskytovatelovi zmenu alebo skoncenie
poskytovania socidlne] sluzby, najmé zmenu druhu a miesta poskytovania socidlnej sluzby.

Prijemca je povinny vzmysle § 71 ods. 9 zikona o socidlnych sluZbich poskytnat
poskytovatelovi vietky doklady preukazujice titel a sposob pouZitia prostriedkov prijatych na
iihradu EON.

Clinok VIIL
Divody zastavenia vyplaty alebo vritenia poskymutej dhrady EON

1 Poskytovatel zastavi uhrddzanic EON apisomne vyzve prijemeu na vratenie tej Casti

wheadenych EON prispevku, ktord prijimatel pouzil vrozpore stouto zmluvou v tych
peipadoch, ak prijemca :

%) neumozni vykondvat kontrolu irovne poskytovanych socidlnych sluZieb,



b) neumozni vykondvat' kontrolu hospoddrenia s uhradenymi EON,

¢) nedodrZiava podmienky uvedené v tejto zmluve, dcel pouzitia poskyinutej thrady EON
a sposob vyiétovania uhradenych EON a iné,

d) preukazatelne vykondva socidlne slufby s ciefom dosiahnutia zisku.

2 Prijemca je povinny poskytovatelovi vratif’ €ast’ prostriedkov poskytnutych na thradu EON, ktori
pouzil v rozpore s touto zmluvou a to v termine, ktory uréi poskviovatel. Poskytovatel' zastavi
uhradzanie EON v pripade, ak prijemca pri nakladani s prostriedkami, uréenymi ako thrada EON
neplni, alebo porudi zmluvné podmienky, &im postupuje v rozpore so zdkonom & 523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlich verejnej sprivy aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni
neskorSich predpisov a zdkonom & 583/2004 Zz. o rozpoftovych pravidlich tzemnej
samospravy a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskor§ich predpisov.

. Ak prijemca skoni poskytovanie socidlnych sluZieb v priebehu rozpoétového roka, zaétuje
poskytnutd dhradu EON ku diu skonéenia poskytovania socidlnej slufby. NepouZité finanéné
prostriedky z poskytnutej dhrady EON vrdti poskytovatelovi na dfet BSK &.: 8225933/5200
vedeny v OTP Banke Slovensko, a.s.

i

, 4. Prijemca je povinny v termine, ktory uréi poskytovatel, vratit' poskytovatelovi poskytnuti thradu
EON v plnom rozsahu, tj vo vyske uvedenej v Clanku V. ods. 1 tejto zmluvy v pripade, ak
prijemca nepredloZi poskytovatelovi vietky doklady preukazujice ucel aspdésob pouZitia
poskytnutej tthrady EQN.

Clanok IX.
Divody odstipenia od zmluvy

1. Poskytovatel a prijemca mozu odstapit’ od zmluvy v pripade nedodrzania podmicnok uvedenych
vigjto zmluve, o Gom su povinni sa pisomne informovat'. Prijemca je povinny vrétit’
poskytovatel'ovi finanéné prostriedky. ktoré nepoufil ku diu odstupenia od zmluvy.

2 Utinky odstapenia od zmluvy nastavaji diiom doruenia oznamenia o odstapeni druhej zmluvnej
strane.

Clinok X,
Zabezpeéenie preukizatel’'nosti vyidavkov

| Prjemca je povinny zabezpedit preukdzatelnost vydavkov vsilade s § 8 a § 10 zdkona
& 431/2002 Z.z. o Gitovnictve v zneni neskordich predpisov.

Clinok XI.
(statné ustanovenia

1 Prijemca si zriadi e-mailovil adresu, ktord pisomne ozndmi poskytovatel'ovi najneskir v defi

pedpisania tejto zmluvy.

2 Poskviovatel' sa zaviizuje Stvritofne hlasit’' naplnenost’ kapacity spolu s mennym zoznamom
Smckych 0sob v zmysle § 95 ods. 6 zékona o socialnych sluZbach, najneskér k piatemu diiu
masledujiceho Stvrt'roka.



3. Pnjf:mc& predloZi poskytovateFovi zmluvu o poisteni zodpovednosti za skodu, ktord by mohla
vzniknut' pri poskytovani socidlnych sluzieb alebo v priamej stvislosti s touto ¢innostou, na
dobu minimélne od 01,01.2011 do 31.12.2011, a to najneskbr v den podpisania tejto zmluvy.
Spolu so zmluvou predlozi aj doklad o zaplateni poistného na prisluné obdobic.

< V pripade zmeny druhu a rozsahu poskylovanych socidlnych sluZieb, uzatvara sa dodatok k tejlo
zmluve alebo novd zmluva o poskytovani finanéného prispevku.

5. Obe zmluvné strany st povinné vzdjomne sa ihned informoval’ o vetkych skutoénostiach,
ktoré by mohli ovplyvnil plnenie tejto zmluvy.

6 Zmluvné vzt'ahy, ktoré nie si upravené v tejto zmluve sa spravuji prisluinymi ustanoveniami
zikona o socidlnych sluzbach a zdkona & 40/1964 Zb. Obé&iansky zakonnik v zneni neskordich
predpisov ako aj ostatnymi vieobecne zaviznymi  pravnymi predpismi.

7. Zmluvné strany vyhlasuji, #e tato zmluvu uzavreli slobodne a védZne, preéitali si ju, porozumeli
J¢j obsahu a nemaja proti jej forme aobsahu Ziadne ndmietky, ¢o polvrdzuja vlastnoruénymi
podpismi.

8. Zmluva nadobida platnost” diom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a Géinnost’ ditom

nasledujucim po dni jej zverejnenia v zmysle § 47a zikona ¢. 40/1964 Zb. Ob&lansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov.

9. Této zmluva je vyhotovend v piatich rovnopisoch, z ktorych prijimatel’ dostane jeden rovnopis
a poskytovatel’ dostane tri rovnopisy.

10. Prijemca berie na vedomie uzatvorenie tejto zmluvy s Bratislavskym samospravnym krajom ako

organom verejnej spriavy, ktory vzmysle zdkladnych principov zikona & 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon o slobode
informécii) v zneni neskorsich predpisov .o nie je tajné, je verejné” a ., prevaZujuci verejny
zaujem nad obchodnymi a ekonomickymi zdujmami osob™ na zdklade dobrovolnosti nad ramec
povinnosti uloZenej zikonom o slobode informacii zverejiiuje vietky informacie, ktoré sa ziskali
za verejné financic alebo sa tykaji pouZivania verejnych financii alebo nakladania s majetkom
Bratislavského samospravneho kraja a Statu za GCelom zvySovania transparentnosti samospravy
pre obéanov a kontroly verejnych financii obéanmi a na zéklade tejto skutoénosti vyslovne sihlasi
s0 zverejnenim tejto zmluvy, resp. jej pripadnych dodatkov, vratane jej vietkych priloh ato
% plnom rozsahu (obsah, néleZitosti, identifikicia zmluvnych stran, osobné Udaje, obchodné
t=jomsivo, fakturaéné Udaje ...). na intemnetovej stranke Bratislavského samosprivneho kraja za
ofelom zvySovania transparentnosti samosprivy pre obéanov akontroly verejnych finaneii
obcanmi. Tento sihlas sa udel'uje bez akychkol'vek vyhrad a bez éasového obmedzenia.

¥ Bmatislave, dia; 28 06 201

za prijemeu za poskytovatela .
Jozef Savkuliak Ing. Pavol Fredo
Statutér predseda



