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DOHODA

o poskytnuti prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou menfich obecnych sluZieb pre obec
podPa § 52 zikona €. 5/2004 Z, z. o sluibich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zikonov v zneni neskoriich predpisov

& 4/§ 52/2011/NP V-2

uzatvorensa medzi

Urad price, socidlnych veei a rodiny Pezinok

Adresa 902 01 Pezinok, Moyzesova 2

V zastipeni JUDr. Idou Konopovou, PhD.. riaditelkou

ICO; 30794587

Bankové spojenie: Statna pokladnica , & adtu: 7000145076/8180
DIC: 2021 776845

{(d'alej len ,Urad PSVaR *)

d

Obec Budmerice

Adresa 900 86 Budmernce ¢. 534

Zastiupend Jozefom Savkuliakom, starostom

1CO: 00304697

Bankové spojenie Dexia banka Slovensko, a.s.. & (&tu: 6601599001/5600
DIC: 2020662050 .

{(d'alej len ,, Obec* a spolu s Uradom PSVaR d'alej len ,aéastnici dohody*)

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je tprava prav a povinnosti éastnikov dohody pri zabezpeéeni realizicie
aktivatnej ¢innosti formou mendich obecnych sluZieb pre obec podla § 52 zdkona & 5/2004
Z. z. o sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskordich
predpisov (d'alej len .,zdkon o sluzbach zamestnanosti)

V zmysle

Opera¢ného programu zamestnanost’ a socialna inklazia

Prioritna os €. 3 — Podpora zamestnanosti a socidlnej inklizie a budovanic kapacit v BSK
Opatrenie ¢. 3.1.- Podpora rastu zamestnanosti a zlepienia zamestnatel'nosti s osobitnym
zretelom na vedelanostni spoloénost’



Led

Clanok 11
Uéel dehody

. Ugelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaéni &innost formou mengich obecnych

sluzieh.

Obec berie na vedomie, Ze finandny prispevok, a to aj kazdd Jeho é&ast, je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu (§ 2 pism. a zakona ¢&. 523/2004
Z.z. orozpoftovych pravidlach verejnej sprdvy a o zmene a doplneni niektorych zikonov).
Nendvratny finanény prispevok pozostiva z prispevku zo $tatneho rozpoctu SR a z prispevku
z Eurépskeho socidlneho fondu (ESF) v pomere 15% : 85%. Na pouzitie t¥chto prostriedkov,
kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a vymdhanie ich neopravneného pouZitia sa vztahuje
rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zakon & 25/2006 Z. z. o vergjnom obstardvani a o
zmene a doplneni niektorych zikenov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR &. 502/2001
0 finanénej kontrole a vnitornom audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zikon &.
523/2004 Z. z. o rozpottovych pravidlich vercjnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zikonov). Obee si¢asne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava st¢astou systému
finanéného riadenia Strukturilnych fondov a zavizuje sa ako prijimatel’ pomoci dodriiavar
pravidla opravnenosti vydavkov (Priloha ¢.1 k tejto dohode).

Obec si je vedomd, Ze¢ za zdvazné poruienie tejlo dohody sa bude povazoval’ aj porudenie
finanénej discipliny podl'a § 31 zakona & 52372004 Z. 2. o rozpottovych pravidlich verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich prepisov.

Clinok III
Prava a povinnosti Uradu PSVaR

Urad PSVaR sa zaviizuje:

I.

P

Poskytovat' obei pisomne alebo elektronicky raz za mesiac, najneskér do 20. dia nasledujiiceho
kalendarneho mesiaca, na i¢ely organizovania mensich obecnych sluzieb lidaje o uchadzadoch
o zamestnanie (d'alej len ,,UoZ*), ktori maj(i v obci trvaly pobyt a ktori st dlhodobo evidovani
UoZ v zmysle § 8 ods.] pism. ¢) zdkona o sluzhich zamestnanosti a zdroven sa poberatelmi
divky v hmotnej midzi a prispevkov k davke v hmotnej nidzi podl'a § 52 ods. 1 a ods. 4 pism.
e) zakona o sluzbich zamestnanosti.

Zabezpetit’ vyber vhodnych UoZ, ktori maji trvaly pobyt v obei, resp. prechodny pobyt v obei,
ktord organizuje vykonavanie aklivaénej ¢innosti formou mensich obeenych sluzieb v zmysle
tejto dohody.

Poskyinat obei prispevok podla § 52 ods. 5, 6 a 7 zdkona o sluzbich zamestnanosti na ihradu
Casti ndkladov, ktoré sivisia s vykondvanim men3ich obecnych sluzieb pre obec najviac vo
vyike 124,80 Eur

slovom: jednostodvadsat’3tyri Eur osemdesiat centov

Pri stanoveni celkovej vyiky prispevku podla bodu 3 zohl'adnit dohodnuty I}Fidenu];f_ rozsah
vykondvania mensich obecnych sluzieb (ak bude menej ako 20 hodin, do celkovej vyiky
prispevku sa zapocitava len pomerna ¢ast’ prispevku), termin zadatia vykondvania mensich
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11.

obeenych sluzieb, dohednuty poéet UoZ uvedeny v ¢l IV bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ,
kiori vykondvaju, resp. vvkondvali mensie obecné sluzby v obei a taktieZ skutofnost', &i bude
UoZ zaradeny na aktivalni ¢innost’ pocas prvych najviac Siestich kalendarmych mesiacov, resp.
opakovane pocas dalsich Siestich kalendarnych mesiacov. Po zohladneni tychto skutocnosti
poskytnit’ obei mesaéne prispevok za 1 UoZ vykondvajiceho menSic obeené sluzby v
Struktire: prispevok na uhradu ¢asti nékladov, ktoré suvisia s vykondvanim mensich obecnych
sluzieb pre obec najviac vo vyike 20.80 Eur a prispevok na thradu ¢asti celkovej ceny prace
zamestnanca, ktory organizuje mensie obecné sluZby, najviac vo vyske 0,0 Eur

spolu mesacne za | UoZ najviac vo vyike 20,80 Eur,

Poskytnit’ obci prispevok v plnej vyike podl'a bodu 4 tohto élanku v pripade, Ze termin zatatia
aktivalnej éinnosti UoZ je od 1. dita do 15. dfa v kalendarnom mesiaci. Poskytnit' obci
prispevok v poloviéne) vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade, Ze termin zaCatia aktivatnej
Cinnost UonZ je od 16. dia do konea kalendarneho mesiaca,

Poskytnit” obei prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto ¢linku ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyizdenného pracovného Casu.
Poskytmit’ obci prispevok v poloviénej vyike podla bodu 4 tohto élanku, ak UoZ odpracuje
pocas kalenddarneho mesiaca prive dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného &asu.
resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného éasu.

Poskytmit’ obei mesaéne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaéni éinnost' v prislu$nom
kalenddrnom mesiaci, vo vyske zodpovedajicej skutoénostiam podla bodu 4, 5, 6 a skutoéne
vynaloZenym a preukdzanym vydavkom.

Poukazovat’ obci pofas doby organizovania aktiva¢nej Cinnosti mesadne prispevok na Glet.
najneskdr do 30 kalendarnych dni odo dia predloZenia vietkych dohodnutych dokladov.
V pripade. ak Urad PSVaR zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo ma
opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych dokladov, lehota na
vyplatenie finaniného prispevku podla predchadzajicej vety neplynie, ato az do skonéenia
kontroly spravnosti a pravosti  predloZenych dokladov, alebo do odstrinenia zistenych
nezrovnalosti.

Vyplatit' poslednti splitku 7 celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni a
skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
organizovania aktivainej Cinnosti oproti stavu pred jej zafatim. vsilade so Zimerom
organizovania aktivatnej ¢innosti a v silade s bodom 8.

. Vratit obei origindl dokladov predloZzenych podla €l IV, bodu 10 tejto dohody do

30 kalendarnych dni odo dnia ich ahrady,

Doruéit’ obei materialy zabezpecujice publicitu spolufinancovania poskytnutych prispevkov
z prostriedkov ESF,

Clinok IV
Prava a povinnosti obee

Obec sa zaviizu je:

1

Zabezpedit' aktivatnd Cinnost formou mensich obecnych sluZieb pre obec tak, aby price
vykonavané UoZ boli uréené na zlep3enie ekonomickych, socidlnych, kulturnych podmienck,
tvorbu, ochranu, udrziavanie a zlepiovanie Zivoiného prostredia obyvatel'ov ohce, starostlivost’
o ochranu a zachovanie kultirneho dediéstva, podporu vzdelavania, rozvoj a poskytovanie
socidlnych sluZieb a d'aldich ¢innosti obce v socidlne] oblasti, rozvoj a ochranu duchovnych
a kultirnych hodndt, doplnkové vedelivanie deti a mlideZe a na rozvoj a podporu komunitngj
¢innosti.



Zabezpecit’ po dobu od 01.04.2011 do 30.09.2011 vykondvanie aktivaénej innosti pre 1 UoZ
v Struktire:

' ; Rozsah
?;ghuéik;::;;:?h PRAE prdfa E;ﬁf;t KZAM  Termin vykongvania od/do {rjid:;:::l};n?unrh
Upratovanie a Uprava 1 916101  01.04.2011-30.09.2011 16 hodin

vergjneho priestranstva

. Zabezpedit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivadne] éinnosti
UoZ v Struktire :

deil Pondelok Utorok _ Streda | Stvrtok | Piatok
ukazovatel od -do ad -do . od -do od -do od-do | od-do |
fasove rozpitie

(v hodindch)  7:30 - 11:30 7:30 -11:30 | 7:30 -11:30 | 7:30 - 11:30

podet
zaradenych 1 1 1 1

Lio&

Koordinovat' aktivatna &innost UoZ prostrednictvom 0 vlastného zamestnana, ktory bude
organizovat aktivaénd éinnost’ UoZ v rozsahu 0 hodin ykdenne. Ak nastane skutoénost, ktora
md za nasledok ukonCenie pracovného pomeru organizitora, je obec povinnd v spoluprici
s Uradom PSVaR do 15 kalendirnych dni od skonéenia pracovného pomeru uréit’ iného
zamestnanca, ktory bude aktivaéni Ginnost UoZ organizovat’. Ak obec neuréi (nezamestna)
organizatora, je za organizovanie aktivaénej dinnosti zodpovedny Statutdrny zastupca obee.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ, dorucit Uradu PSVaR
hodnoverni(é) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendidrnych dni od
uzavretia pracovného pomeru,

V pripade poverenia vlastného zamesinanca(ov) organizovanim aktivaénej éinnosti UoZ, zaslat’
Uradu PSVaR za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverné kopie pracovnych zmliv a dohéd o
zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendirnych dni odo dia
zaCatia organizovania aktivaénej ¢innosti UoZ,

Viest dennii evidenciu dochadzky UcZ. ktori sa zofastiiuji na aktivaénej &innosti
a organizdtorov aktivaénej éinnosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji i¢ast’ na
vykondvani aktivaénej ¢innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedent evidenciu uschovdva
a poskytuje ju na fyzicka kontrolu Uradu PSVaR na zaklade vyzvania a v zmysle podmienck
stanovenych v tejto dohode,

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizdtora(ov) v troch
vyhotoveniach na Urad PSVaR mesaéne, najneskdr do 5 Kalenddrnych dni po uplvnuti
prisludného mesiaca. Evidencny list dochddzky a odpracovamich hodin UoZ vvRondvaiicich
aktivadmi cinnost’ a organizdtorov aktivacnej cinnosti (Prilohy €.2a a 2b k tejto dohode).

Dohodnuty rozvrh vykondvania aktivadnej &innosti podl'a predlozeného denného rozvrhu
zaCiatku a konca vykondvania aktivacnej dinnosti UoZ, je pre obec zaviizny s vynimkou ak
povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty podet hodin pripadne na defs pracovného pokoja.
V pripade. ak na ziklade predlozeného denného rozvrhu mé obec zaujem v oddvodnenych
pripadoch organizovat” aktivaéné price inak, napr. pocas dni pracovného pokoja alebo volna,
resp. vo vecernych hedinach alebo no@nych hodinach, tito skutotnost ozndmi obec Uradu
PSVaR. Urad PSVaR o uvedenej skutoénosti upovedomi UoZ. UoZ mébze vykondvat' aktivaéni
¢innost’ aj vo vecernych a nodnych hodindch, resp. v diioch pracovneho pokoja a volna s tym,
e v takychto pripadoch Urad PSVaR pozaduje sthlas UoZ a uvedend skutoénost’ sa zapracuje
do dohody s UoZ.



10. Predkladat’ Uradu PSVaR, najneskor do 20 kalenddrnych dni kalendimeho mesiaca
nasledujicich po skonéeni kalendirneho mesiaca v kKlorom jej vydavky vznikli v 2 origindloch
a 1 kopii Ziadosi' o ihradu platby (Priloha &. 3 k tejto dohode) a sicasne s tym
a) podporne dokumenty - 1 original a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(fuktary a doklady o zaplateni (razového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov, pracovného ndéradia adalSich suvisiacich opravnenych
vydavkoch), | origindl a 2 kopie vypisu bankoveho Gétu prijemeu alebo 1 origindl a 2 kdpie
potvrdenia banky o uskutoéneni prisluinej plathy, v pripade platby v hotovosti vydavkovy
a prijmovy pokladni¢ny doklad a doklad z registraénej pokladne,

b) wkaz k vipodiu prispeviu na aktivadni Ginnost' za mesiac v 3 vyhotoveniach (Priloha &. 4
k tejto dohode),

¢) | origindl a2 kopie vyplatnej pasky alebo iny doklad, na ziklade ktorého je moZni
idemtifikacia vyplatenej mzdy, 3 kopie zamesmavatelom potvrdenych mesaénych vykazov
do socialnej poistovne a mesaénych vykazov do zdravotnej poistovne za zamestnivatel'a, 1
origindl a 2 kdpie vypisu bankového tctu prijemcu alebo 1 origindl a2 kopie potvrdenia
banky o uskuto¢neni prislusnej platby.

11. Oznamit' Uradu PSVaR nedodrianie rozsahu hodin, nedicast, neskoncenie alebo odmietnutie
vwkandvania aktivacnej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni od vzniku
jednej z uvedenych skuto¢nosti. (Priloha & 5 k tejto dohode 1 original a2 képie). Oznamit’
Uradu PSVaR najneskor do 15 kalendarnyeh dni kaZdi zmenv alebo ukondenie pracovného
pomeru organizdtora (Priloha €. 6 k tejto dohode).

12. V pripade predéasného ukonéenia vykondvania aktivatnej &innosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaéni Cinnost' mepreobsadzuje inym  UeZ. V pripade  docasnej
praceneschopnosti UoZ zaradeného na aktivaénd ¢innost’ nemdze obec prijat’ na vykondvanie
aktivaénej Cinnosti iného UoZ, UoZ po ukonéeni dodasnej pracovnej neschopnosti mdZe vo
vykondvani aktivaénej ¢innosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody s Uradom PSVaR, pricom
doba vykondvania aktivaénej Cinnosti sa mu o dobu do¢asnej PN nepredlzuje. Vykonavanie
aktivatnej ¢innosti UoZ sa konéi uplynutim dohodnutej doby, ak docasnd pracovna
neschopnost” tohto UoZ trva dlhSie ako je dohodnuta doba vykondvania aktivaénej éinnosti, Ako
ospravedinend nedfast UoZ na vykondvani aktivatnej Cinnosti Urad PSVaR akceptuje
priceneschopnost’ alebo oSetrovanie élena rodiny na ziklade pisomného potvrdenia
ofetrujiccho lekdra a odovedneni a necdkladmi navitevu lekdra, pisomne potvrdend
ofelrujieim lekdrom.

13. Poudit’ UoZ zaradenych do aktivagnej éinnosti o povinnosti dodriavat’ predpisy na zaistenie
bezpetnosti a ochrany zdravia pri vvkondvani mensich obecnych slufieb pre obec spolu
s podpisanym prehliasenim UoZ o pouéeni. Zabezpeéir trazové poistenie Uo7 zaradenych na
aktivaéni ¢innost a predlozit’ kopiu zmluvy o Grazovom poisteni Uradu PSVaR.

14. Pouzit’ finanény prispevok poskytovany Uradom PSVaR podla CI. 11l bod 3 tejto dohody, len
v rozsahu a Struktare, ktora sivisi s organizovanim a priamym vykondvanim aktivaénej ¢innosti
UcZ. Prispevok je moZné pouZit' na thradu opravnenyeh nikladov v zmysle § 52 ods. 5 zakona
osluibich  zamestnanosti., Vsilade s pravidlami pre oprivnenost  vydavkov
spolufinancovanych z ESF si je obec vedomi osobitne tychto skutoénosti, tykajucich sa
opravnenosti vvdavkoy;

Vydavky je moZné povaZoval’ za opravnené ak
- vznikli v oprdvnenom obdobi, teda v rdmei pisomne dohodnutého obdobia realizécie
aktiva¢nej Cinnosti, pricom za prvy deii realizicie sa povazuje defl podpisania tejto dohody.
- 50 primerané, . j. zodpovedajd cendm, beZnym (obvyklym) na trhu v &ase ich vzniku,
- navzijom sa neprekryvaju,



- st podloZené uctovnymi dokladmi v zmysle zikona 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni
neskordich predpibuv ktoré st riadne evidované v udtovnictve obee v silade s platnymi
vigobecne ziviiznymi pravnymi predpismi,

- spliaji podmienky hospoddrnosti (minimalizdcia vydavkov pre reipektovani cielov zimeru
aktivacne] Cinnosti), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom)
a ucelnosti (nevyhnuinost pre realizéciu aktivaénej éinnosti a priama vdzba na i),

- boli vynaloZené v stlade s platnymi priavnymi predpismi SR a ES.

15. Prispevok nie je mozné pouzit na investicie, kapitilové vydavky a technické zhodnotenie

16.

18.

[

majetku Ziadatela. Ziadatel' pouzije prispevok v silade s bodom 14 atymto bodom (15) a
kalkulaciou nikladov, ktora je stcasCou Zdmeru organizovania aktivacnej Cinnosti a v silade
so  zasadou preukazatelnosti, hospodimosti  aefektivnosti  vynakladania prostriedkov
z vergjnych zdrojov! Za opravnené vydavky nie je moZné povaZzovat®

a) uroky z dlhov,

h) vratnd dain 2 pridangj hodnoty,

¢) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

d) vydavky. ktoré nie st v silade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zikona o
sluzbich zamestnanosti,

e) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

f) vydavky, ktoré nic si v Gétovnictve jednoznatne oznafené ako vvdavky sivisiace s
realizovanym projektom v silade s viitornym predpisom Gétovnej jednotky k vedeniu
uctovnictva,

g) vydavky na subdodivky, ktoré zvy$uji ndklady na realizdciu aktivadnej Cinnosti bez
pridania hodnoty.,

h) vydavky. na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

Ozna¢it’ priestory obce (plagatmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani aktivaénej
¢innosti z pmstnedkov ESF, ktoré obei doruéi Urad PSVaR. Oznadenie ponechat’ po dobu
trvania aktivacnej ¢innosti.

- UmoZnit' poverenym zamesinancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SImenske;

republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny. Urad PSVaR a d'algim kontrolnym orgdnom
nahliadnut’ do svojich Gétovnych vykazov, bankovych vipisov a d'aldich dokladov a umoZnit’
vykon kontroly a audilu priebeZne poéas trvania zaviizkov vyplyvajicich z tejto dohody. a to aj
do piatich rokov po ukonéeni ich trvania. V pripade neumoZnenia vykonu kontroly a auditu
vznikd povinnost’ vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Uchovéavat’ tito dohodu, vratane jej priloh adodatkov, ako ivietky doklady tykajice sa
poskytnutého prispevku, najmenej 10 rokov od poslednej platby.

Clinok V
Ukonéenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane splnenim zéviizkov dcastnikov dohody a shdasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvoreni.

Dohodu moZno ukonéit’ na zédklade pisomnej dohody ulastnikov dohody, prifom oprivnene
poskytnuté a éerpané plnenia za organizovanie aktivaénej éinnosti UnZ poskytnuté obei do dia
aéimnosti ukonéenia dehody zostavaji tymto nedotknuté.

V pripade vaZneho porulenia podmienok tejto dohody méze kazdy z acastnikov odstapit’ od
dohody. Pravne O¢inky odstipenia od dohody z dévodu vézneho porusenia jej podmienck
nastivaju diom dorucenia pisomného oznamenia oprivnenej strany o odstipeni od dohody
druhému téastnikovi.

Za vaZne porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povaZuje najmé:



Tl

a) porusenie CL. IV bodov 1,2, 3a 7 tejto dohady,

b) vykonavanie aklivaénej ¢innosti v rozpore so Zimerom organizovania aktivadnej ¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezi¢astiiuje() aktivaénej éinnosti, pricom s0 vedeni v evidencii dochadzky,

d) ak obec pouziva veci a prostriedky opravnene zakupené v rimci realizicie aktivaing]
¢innosti na iné ucely,

e) ak sa nevykonala prica podl'a dohody,

) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ¢) ak nie je moZné
dohodnit ich plnenie v dodatodnej lehote,

g) opakované porudcnie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ).

h) porugenie rozpoctove] discipliny.

Za vaine porudenie tejto dohody zo strany Uradu sa povazuje najmi poruSenie ustanoveni &, 111
bodov 3 aZ 8 tejto dohody.

Ak dojde k odstipeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, je obec povinnd vratit' Uradu PSVaR
finanéné prostriedky, ktoré jej boli neopriavnene poskytnuté do 30 kalenddrnych dni od
odstupenia na ucet &..: 7000145076/8180. Obec sa zavizuje vratil’ aj prispevok, alebo jeho
cast’ v pripade platby poskytnutej neoprivnene.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody veniknutej porusenim dohody.

Clanok VI
Vieobecné a zavereéné ustanovenia

. Lmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' pisomnym dodatkom k dohode, podpisanym

oboma u¢astnikmi dohody, na zaklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stréan,

Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené touto dohodou sa riadia prislusnymi pravnymi predpismi
platnymi v SR, ako aj platnymi pravnymi predpismi Eurdpskych spolocenstiev. ktoré maja
vztah k zdvizkom a¢astnikov tejto dohody.

V ramci zaradenia na aktivaéni ¢innost’ formou UeZ nevstupuje do pracovnopravneho vztahu.
Z toho divedu sa na jeho zaradenie na vykon v rdmei aktivaénej Einnosti nevztahuju
ustanovenia Zikonnika price, ¢o viak neznamend, Ze¢ podmienky vykonivania mensich
obecnych sluzieb pre UoZ buda vyrazne odlisné od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej
tinnosti.

V pripade nedodrzania ziviizku podla C1. IV bod 13, obec znisa nasledky pripadnych poistnych
udalosti.

Urad PSVaR nevyplati prispevok, ak obec nepredloi doklady v lehote urdenej v Cl. IV bod 8
a doklady v lehote uréenej v C1. TV bod 10, ak sa G¢astnici dohody nedohodnu inak.

Obec je povinnd, v pripade neopridvneného pouzitia poskytnutého prispevku zaplatit, v silade
s0 zdkonom €. 523/2004 7. z. o rozpoétovych pravidlach verejne) spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, pendle vo vyske 0,1 % zo sumy, v ktorej doslo k poruseniu finanénej
discipliny. za kaZdy. aj zacaty, defi porusenia finanénej discipliny, do doby vrdtenia finanénych
prostriedkov, najviac do vysky tejto sumy.

Obec je povinnd na vyziadanie Uradu PSVaR preukizat’ dodrZiavanie podmienok tejto dohody,
umoZziovat’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ fejto kontrole siinnost, ato priebezne po
celd dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo diia vyplatenia poslednej platby.

Obec sahlasi so zvergjnenim adajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nizov
projektu, vyska nendvratného finanéného prispevku.
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Této dohoda nadobida platnost” diiom jej podpisania oboma udastnikmi dohody a uéinnost
diiom nasledujicim po dni zvergjnenia.

Vzdjomnd komunikdcia éastnikov dohody stuvisiaca s touto dohodou si pre svoju zaviiznost’
vyZaduje pisomnd formu, v rdmei ktore] s 0¢astnici povinni uvadzal® gislo tejto dohody. Pre
vzajomnu pisomni komunikdciu budia acastnici dohody pouzival poStové adresy uvedené
v tejto dohode.

Ak sa akékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v disledku jeho rozporu s pravoymi
predpismi SR a ES, nesposobi to neplatnost celej dohody. Ucastnici sa v takom pripade
zaviizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby zostal zachovany (el a obsah sledovany touto dohodou.

. Utastnici dohody vyhlasujt, Ze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole, neuzavreli ju

v tiesni ani za zvlast’ nevyhodnych podmienck, preéitali si ju a na znak suhlasu s j¢j obsahom ju
vlastnorulne podpisali. Dohoda je vyhotovené v 3 (troch) rovnopisoch, z kioryeh Urad PSVaR
obdrzi 2 (dva) rovnopisy a obec 1 (jeden) rovnopis.

WV Pezinku dia 15. marca 2011
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