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o poskytnuti prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu Dpafrenl na uchranu WL e,
pred povodiiami a na rieSenie nasledkov mimuriadne]eumﬁm*ptrd-l’a §50j zakona— J
€. 5/2004 Z.z. o sluibdich zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neslkoriich predpisov

(d'alej len ..dohoda*™)

uzatvorena podla ustanovenia § 50 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestmanosti a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
(d'alej len ..zakon o sluzbach zamestnanosti®)

medzi Géastnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Pezinok

Sidlo: Movyzesova 2, 902 01 Pezinok

Zastipenym riaditelkou: JUDr. Ida Konopovi, PhD.

ICO: 30794 587 DIC: 202 177 6845

Barkové spojenie: Stitna pokladnica C. tctu: 7000145076/8180

(d’alej len ,arad™)

d
Lamestndvatel’om
Pravnickou osobou; OBEC BUDMERICE
Sidlo: &.d.534, 900 86 Budmerice
V zastipeni Statutdrnym zastupcom: Jozef Savkuliak
ICO: 00304697 DIC: 2020662050

SK NACE Rev2 (kod/text}) 84.11.01.- verejna spriva
Bankové spojenie: Dexia banka Slovensko C. uétu: 6601599001/5600

(dalej len ,zamestndvatel™)

Clianok L
Preambula

Dfia 25. marca 2011 urzatvorili néasinici dohody dohodu €. 3/§50i/2011. Dia
21.04.2011 bola dradu dorufena Ziadost' obce Budmerice ozmenu &ldnku II - priva
a povinnosti zamestndvatela.

V zmysle Clanku VII bod 1 dohody zmeny v tejto dohode moZno vykonat len
pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma tgastnikmi dohody, na ziklade
pisomného navrhu jednej zo strin tejto dohody.
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Dodatok €.1 k Dohode 2.3 /5077201

Clanok I1.
Predmet dodatkn

Utastnici dohody sa dohodli, Zze tymto dodatkom sa menia ¢lanky a odseky
dohody nasledovne:

A : Clinok I1. Priva a povinnosti zamestndvatel'a

Zamestnivatel’ sa zaviizuje:

1)  Prijat’ deviit' (9) uchadzatov o zamestnanie podla §6 zdkona o sluzbiach zamestnanosti
(dalej len ,uchidzaé o zamestnanie™) wvedenvch wvevidencii uchadzadov o zamestnanie
najmenej tri mesiace na vytvorené pracovné miesta do pracovného pomeru dohodnutého
v rozsahu ustanoveneho tyZzdenného pracovného ¢asu a na druh prac, kioré sivisia s ochranou
pred povodiami (uviest’ acel poskytnutia prispevku; v pripade mimoriadnej situdcie uviest' aj
ddtum vyhlasenia) v uvedenej Strukture:

Datum vzniky | Pracowvny tasv | Predpokladana Predpokladana

FPatet pracovnaho hod celova cena celkovd cena prace
P Dl vylonisnych prac pomen 2denneod- | jion imesatial | (misaEos). vELR
[wytvorenia PM) da) v EUR na 1 PM spoluy

Robotnik = istenie
odvodfovacich kandlov, zemng 37,50 hod.
8 a vykopové prace, beténovanie | 01.04.2011 [ 7:30 - 15:30, 526,30 | 421040

Raobotnik — distenie

odvodfiovacich kandlov, zemné 37 50hod
1 a vykopove prace, beténovanie | 01.05.2011 | 7:30 -15:30 526,30 526,30
Clanok TI1.

Zavereéné ustanovenia

1) Ostatné &lanky a odseky dohody zostavaja zachované v plnom rozsahu

2} Dodatok €.1 je neoddelitelnou sifast'ou dohody.

3) Tento dodatok £.1 nadobudne platnost’ ditom jeho podpisania Gi¢astnikmi dohody
a uéinnost’ diom nasledujacim po dni zverejnenia.

4) Dodatok ¢&.1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch , z ktorych kazdy mé platnost
origindlu, pricom urad obdr#i 2 vyhotovenia a zamestnavatel' 1 vyhotovenie.

5) Ugastnici dohody si tento dodatok ¢.1 preitali, porozumeli jeho obsahu a na znak
sithlasu ho podpisali.

V Pezinku dna 28. aprila 2011
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Jozef Savkuliak JUDr. Ida 'Konopova, PhD.
Statutdrny zastupca — obce Budmerice riaditel'ka Gradu



