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K DOHODE
& 3/ § 50§ /2011

v riimei Ndrodného projektu ,, Vybrané aktivne opatrenia na trhu price
v Bratislavskom samospriavnom kraji* v rimci ¢innosti 1 s nazvom ,,Poskytovanie
prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu pred
povodiiami a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situicie §50j*
(Kad I'TMS 27130130032)

(dalej len ,dodatok™
ucastnici dohody :

Uradom price, socidlnych veci a rodiny v Pezinku

Sidlo: Moyzesova 2, 902 01 Pezinok

Zastipenym riaditelkou: JUDr, Ida Konopova, PhD.

1CO: 30794 587 DIC: 202 177 6845

Bankové spojenie: Statna pokladnica C. aétu: T000145076/8180

(d’alej len arad®)

a
Zamestnavatel’om
Pravnickou osobou: OBEC BUDMERICE
Sidlo: £.d.534, 900 86 Budmerice
V zastipeni Statutarmym zastupcom: Jozef Savkuliak
1ICO: 00304697 DIC; 2020662050

SK NACE Rev2 (kad/text) 84.11.01, - verejni spriva
Bankové spojenie: Dexia banka Slovensko  C. 0¢tu: 6601599001/5600

(dPalej len ,zamestniavatel™)

Clanok 1.
Preambula

Diia 25. marca 2011 uzatvorili (&astnici dohody dohodu & 3/§50j/2011.
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Dodatok ¢.2 k Dohode & 3/§505/2011

v zmysle Clinku VII bod 1 dohody zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len
pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym oboma Gastnikmi dohody, na zéiklade
pisomného ndvrhu jednej zo stran tejto dohody.

Clanok 1L
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli. Ze tymto dodatkom sa menia Elanky a odseky
dohody nasledovne:

A, Clinok I. - ,,Predmet dohody* sa odsek rudi v plnom rozsahu a nidradza sa
nasledovnym znenim :

1) Predmetom dohody je Gprava prév a povinnosti udastnikov dohody pri poskytnuti
prispevku na podporu zamestnanosti na realiziciu opatreni na ochranu pred povodfiami
a na riedenie nasledkov mimoriadnej situacie podla § 50j zakona o sluZbach zamestnanosti
(dalej len .prispevok™), ktory sa poskywje zo zdrojov 3titneho rozpodtu Slovenske)
republiky (d'alej len .SR*) a Eurdpskeho socidlneho fondu (dalej len [ESF*)v zmysle:

- Operaéného programu Zamestnanost’ a socidlna inklizia
Nirodného projektu . Vybrané aktivne opatrenia na trhu préce v Bratislavskom
samospravnom kraji™

- Schémy pomoci DE MINIMIS na podporu zamestnanosti Schéma DM & 1/2007
v platnom zneni (d'alej len ,.schéma pomoci de minimis™)

Prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody sa sklada z prispevku zo SR a prispevku ESF.
Vzajomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR a ESF je 15 % : 85 %.

B. Clinok II. —,Prdva a povinnosti zamestndvatel’a* sa pridivaji nové odseky
s nasledovnym znenim:

17) Oznamovat Ministerstvu financii SR v zmysle ust. § 22 zdkona & 231/1999 Z.z.
o §tatnej pomoci v zneni neskordich predpisov, prijatie pomoci schémy de minimis do
30 dni po uplynuti Stvrtroku, v ktorom bola prijaté akdkolvek splitka finan¢ného
prispevku pod!l'a tejto dohody. (Formuldr ,,(zndmenie o prijati minimalnej pomoci* je
zverejneny na stranke www.linancie.gov.sk, v menu gtétna pomoc/Tormulare pre
prijemcov minimalnej pomoci.)

18) Oznadit priestory pracoviska zamestnancov, na ktorych sa mu poskytuje prispevok
v zmysle tejto dohody (plagdtmi, samolepkami), informujicimi o spolufinancovani
z prostriedkov Europskeho socidlneho fondu. Uvedené oznafenie ponechal’ na
pracovisku po dobu trvania tejto dohody.
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Dodatok ¢.2 k Dohode €. 3/§50§/201 ]

C. Clanok IL - ,Préiva a povinnosti aradu® sa pridiva novy odsek s nasledovnym
znenim:

7) Dorudit' zamestndvatelovi materidly zabezpecujice publicitu spolufinancovania
poskytnutych prispevkov z prostriedkov Eurdpskeho socialneho fondu.

D. Clinok V. — ,,Osobitné podmienky* sa odsek 1 rufi v plnom rozsahu a nadradza
sa nasledovnym znenim:

1) Zamestavatel' berie na vedomie, Ze prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR
a ESF. Na el pouZitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZilia aich vymahanie sa
vztahuje reZim upraveny v osobitngch predpisoch (§ 68 zdikona o sluzbach zamestnanosti,
sikon & 502/2001 Z.z. o finanéne] kontrole a vmitornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon €. 523/2004 7.z. o rozpottovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich
predpisov). Zamestnavatel sitasne berie na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stiva
sti¢astou systému finanéného riadenia Strukturalnych fondov.

Clanok I11.
Zavereéné ustanovenia

1) Ostatné ¢lanky aodseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu

2) Dodatok &1 je neoddelitelnou sicastou dohody.

3) Tento dodatok €1 nadobudne platnost’ dilom jeho podpisania uéastnikmi dohody
aaéinnost diom nasledujicim po dni zverejnenia.

4) Dodatok &.1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch , z ktorych kazdy ma platnost
origindlu, pricom trad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnavatel' | vyhotovenie.

5) Ugastnici dohody si tento dodatok ¢.1 precitali, porozumeli jeho obsahu a na znak
stihlasu ho podpisali.

WV Pezinku diia 23. mija 2011
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